
 
 
 

 

 
ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นอัตราจ้างชั่วคราว ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม 

             สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี 
        

 

 ด้วยส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  มีควำมประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
จ้ำงเป็นอัตรำจ้ำงผู้ปฏิบัติงำนให้รำชกำร ต ำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิกำรเรียนรวม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำสิงห์บุรี  
 

อำศัยอ ำนำจตำมหนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ด่วนที่สุด ที่  ศธ๐๔๐๐๙/ว๔๕๖๒ 
ลงวันที่ ๒๔ กรกฎำคม ๒๕๖๐ เรื่องแนวทำงกำรสรรหำและบริหำรอัตรำก ำลังพนักงำนรำชกำรและลูกจ้ำง
ชั่วครำว สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. ๒๕๖๐ ค ำสั่งส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำ ขั้นพื้นฐำน ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ ๒๔ กรกฎำคม ๒๕๖๐ เรื่องกำรมอบอ ำนำจเกี่ยวกับ
ลูกจ้ำงชั่วครำว  และหนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่ ศธ ๐๔๐๐๗/ว ๕๑๘๗ ลงวันที่  
๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒ เรื่องกำรจัดสรรงบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๓ งบด ำเนินงำนรำยกำรค่ำตอบแทน
ผู้ปฏิบัติงำนให้รำชกำร ส ำหรับจัดจ้ำงพ่ีเลี้ยงเด็กพิกำร ตำมแผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำง
ศักยภำพคน ผลผลิตเด็กพิกำรได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและกำรพัฒนำสมรรถภำพ กิจกรรมคืนครูให้นักเรียน
ส ำหรับนักเรียนพิกำร  จึงประกำศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้ำงเป็นอัตรำจ้ำงผู้ปฏิบัติงำนให้รำชกำร ต ำแหน่ง
พี่เลี้ยงเด็กพิกำรเรียนรวม  สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
 ๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
     ๑.๑ ต ำแหน่งพ่ีเลี้ยงเด็กพิกำรเรียนรวม ปฏิบัติหน้ำที่ท่ีโรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำสิงห์บุรี  จ ำนวน  ๔  อัตรำ  ดังนี้ 
  ๑)  โรงเรียนวัดสิงห์ อ ำเภอค่ำยบำงระจัน   จังหวัดสิงห์บุรี จ ำนวน  ๑  อัตรำ   
  ๒)  โรงเรียนวัดโสภำ อ ำเภอท่ำช้ำง   จังหวัดสิงห์บุรี จ ำนวน  ๑  อัตรำ 

  ๓)  โรงเรียนวัดอัมพวัน อ ำเภอพรหมบุรี  จังหวัดสิงห์บุรี จ ำนวน  ๑  อัตรำ 

  ๔)  โรงเรียนวัดบำงปูน อ ำเภออินทร์บุรี  จังหวัดสิงห์บุรี จ ำนวน  ๑  อัตรำ 
      ๑.๒ อัตรำค่ำจ้ำงเดือนละ  ๙,๐๐๐ บำท/เดือน (มีประกันสังคม) 
     ๑.๓ ขอบข่ำยหรือลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงำนในฐำนะพ่ีเลี้ยงเด็กพิกำรที่ต้องใช้ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ และเจตคติที่ดีใน
กำรปฏิบัติงำนร่วมกับครูในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กพิกำรภำยใต้กำรควบคุม ก ำกับ ตรวจสอบของผู้บริหำร
สถำนศึกษำในเรื่องดังต่อไปนี้ 
  ๑) ให้บริกำรช่วยเหลือ  ดูแลเด็กพิกำร จัดเตรียมสื่อ อุปกรณ์ ส ำหรับกำรจัดกำรเรียนรู้ให้   
เด็กพิกำรตำมแผนกำรจัดกำรศึกษำเฉพำะบุคคล 

  ๒) ปฏิบัติหน้ำที่ ดูแล ช่วยเหลือเด็กพิกำรตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกครู ผู้บริหำร เช่น กำรน ำ
นักเรียนไปห้องน้ ำ กำรช่วยเหลือในกำรรับประทำนอำหำร กำรเข้ำร่วมกิจกรรม เป็นต้น 

  ๓) บันทึกข้อมูล ปัญหำอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน และรำยงำนผลกำรพัฒนำเด็กพิกำรตำมที่
ได้รับมอบหมำยจำกคร ู
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  ๔) ประสำนกำรท ำงำนร่วมกับครู ผู้บริหำร ผู้ปกครองด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ กำรฟ้ืนฟู
สมรรถภำพส ำหรับเด็กพิกำร เพ่ือให้เป็นไปตำมแผนกำรจัดกำรศึกษำเฉพำะบุคคล 

  ๕) ให้ควำมช่วยเหลือครูในกำรผลิต ดูแล บ ำรุงรักษำ อุปกรณ์ สื่อ เครื่องใช้ในกำรจัดกำรเรียน 
ส ำหรับเด็กพิกำร 

  ๖) ร่วมกิจกรรมเพ่ือพัฒนำศักยภำพของเด็กพิกำร เช่น กิจกรรมหน้ำเสำธง กิจกรรมวันส ำคัญ
ทำงศำสนำ กิจกรรมไหว้ครู หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

  ๗) ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำเกี่ยวกับกำรเรียนแก่เด็กพิกำร เช่น กำรท ำกำรบ้ำน กำรเรียนซ่อมเสริม 

ทักษะกำรใช้ชีวิตประจ ำวัน  
  ๘) งำนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำเด็กพิกำร 

 ๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

     ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป  ดังนี้ 
  ๑) มีสัญชำติไทย 

  ๒) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ ๑๘ ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้ำย) และมีอำยุไม่เกิน ๖๐ ปีนับ
ถึงวันรับสมัครวันสุดท้ำย 
  ๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 

  ๔) เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข
ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 

  ๕) ไม่เป็นผู้ไร้ควำมสำมำรถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคติดต่อร้ำยแรง 
และไม่เป็นผู้มีร่ำงกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้  หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนดในกฎ ก.ค.ศ.                
ว่ำด้วยโรค  พ.ศ. ๒๕๔๙ 
  ๖) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง  สมำชิกสภำท้องถิ่น หรือผู้บริหำรท้องถิ่น หรือ
กรรมกำรพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำที่พรรคกำรเมือง 

  ๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส ำหรับกำรเป็นผู้ประกอบวิชำชีพครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 

  ๘) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิด
ที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 

  ๙) ไมเ่ป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพรำะกระท ำผิดวินัย  
  ๑๐) ไม่เป็นผู้เคยกระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำร หรือเข้ำปฏิบัติงำนในหน่วยงำนของรัฐ 

  ๑๑) ไม่เป็นภิกษุ  สำมเณร  นักพรต  หรือนักบวช 

     ๒.๒  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง ดังนี้ 
   ๒.๒.๑ เป็นผู้มีจิตสำธำรณะ  รักงำนบริกำร  และสำมำรถดูแลเด็กพิกำรได้   
  ๒.๒.๒ ส ำเร็จกำรศึกษำชั้นมัธยมศึกษำปีที่หก  หรือเทียบเท่ำขึ้นไป 
 ๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

     ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก ให้ขอรับและยื่นใบสมัครด้วยตนเองที่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี (กลุ่มบริหำรงำนบุคคล) ระหว่ำงวันที่ ๒๓ ธันวำคม ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๓ มกรำคม
๒๕๖๓  ในวันและเวลำรำชกำร (เว้นวันหยุดรำชกำร)  โดยผู้สมัครกรอกรำยละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน พร้อมแนบเอกสำรประกอบใบสมัครที่รับรองส ำเนำถูกต้องแล้วทุกฉบับ  

 ๔. เอกสารหลักฐานที่ใช้สมัคร 

     ๔.๑ ใบสมัคร 
     ๔.๒ ใบแสดงคุณวุฒิ (ฉบับจริง)   พร้อมส ำเนำ จ ำนวน ๑ ฉบับ 
     ๔.๓ ส ำเนำทะเบียนบ้ำน  (ฉบับจริง)   พร้อมส ำเนำ  จ ำนวน ๑ ฉบับ  
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    ๔.๔ ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน  (ฉบับจริง)   พร้อมส ำเนำ จ ำนวน ๑ ฉบับ   
     ๔.๕ รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตำด ำ  ขนำด ๓๔ ซ.ม. หรือ ๑ นิ้ว จ ำนวน ๓ รูป 

(ถ่ำยมำแล้วไม่เกิน ๖ เดือน) 
     ๔.๖ ส ำเนำใบส ำคัญกำรเปลี่ยนชื่อตัว–ชื่อสกุล (ถ้ำมี) จ ำนวน ๑ ฉบับ (ให้น ำฉบับจริงมำแสดงด้วย) 
     ๔.๗ ส ำเนำใบส ำคัญกำรสมรส (ถ้ำมี) จ ำนวน ๑ ฉบับ (ให้น ำฉบับจริงมำแสดงด้วย)  
     ๔.๘ ใบรับรองแพทย์ฉบับจริงจำกสถำนพยำบำลของทำงรำชกำรเท่ำนั้น  ออกไว้ไม่เกิน ๑ เดือน 
และต้องแสดงว่ำไม่เป็นโรคตำมกฎ  ก.ค.ศ. ว่ำด้วยโรค  พ.ศ. ๒๕๔๙  (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้ำย) 
     ทั้งนี้  ให้เอกสำรหลักฐำนทุกฉบับให้รับรองส ำเนำถูกต้อง  พร้อมลงชื่อก ำกับด้วย 

๕. เงื่อนไขการสมัคร 
    ผู้สมัครเข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรองตนเองว่ำ เป็น

ผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตำมประกำศรับสมัครจริงและจะต้องกรอกรำยละเอียดต่ำง ๆ 
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีควำมผิดพลำดอันเกิดจำกผู้สมัคร 
อันมีผลให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตำมประกำศรับสมัครดังกล่ำว ให้ถือว่ำกำรรับสมัครและกำรได้เข้ำรับกำรสรรหำ
และเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส ำหรับผู้นั้น 
 ๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 

      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  จะประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก
ภำยในวันที่  ๙ มกรำคม  ๒๕๖๓  ณ  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  และทำงเว็บไซต์ 
http://www.singprimary.go.th 
 ๗. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 

     ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  จะด ำเนินกำรคัดเลือกด้วยวิธีกำรสัมภำษณ์ 

๘. วัน  เวลา  และสถานที่สอบคัดเลือก 
    ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  จะแจ้งก ำหนดวัน  เวลำ  และสถำนที่ใน              

กำรคัดเลือก  พร้อมกับกำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก 

๙. เกณฑ์การตัดสิน  
    ผู้ที่ผ่ำนกำรคัดเลือกต้องได้คะแนนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ  ๖๐ โดยจะเรียงตำมล ำดับจำกผู้ได้คะแนนมำก

ไปหำน้อย  ในกรณีท่ีได้คะแนนเท่ำกันจะเรียงล ำดับผู้ที่ได้รับเลขประจ ำตัวก่อนเป็นผู้อยู่ในล ำดับที่ดีกว่ำ 

๑๐. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  จะประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกภำยใน
วันที่ ๑๗ มกรำคม ๒๕๖๒ ณ  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี และทำงเว็บไซต์ http:// 
www.singprimary.go.th  โดยจะขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกไว้ ๒ ปีนับตั้งแต่วันประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำน           
กำรคัดเลือกและผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกจะถูกยกเลิกกำรขึ้นบัญชี  เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังนี้   
       ๑๐.๑  ผู้นั้นได้รับกำรจ้ำงตำมต ำแหน่งที่ผ่ำนกำรคัดเลือกไปแล้ว 
       ๑๐.๒  ผู้นั้นไม่มำรำยงำนตัวรับกำรจ้ำงตำมก ำหนด 

       ๑๐.๓  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์กำรจ้ำง 

       ๑๐.๔  บัญชผีู้ผ่ำนกำรคัดเลือกสิ้นสุดระยะเวลำกำรขึ้นบัญชี 
       ๑๐.๕  มีกำรประกำศขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกในต ำแหน่งเดียวกันนี้ครั้งใหม่ 

      ๑๐.๖  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้ยกเลิกโครงกำรนี้ 
 
 
 
 

http://www.singprimary.go.th/


- ๔ - 
 

 ๑๑. การจ้างและเงื่อนไขการจ้าง 

       ๑๑.๑ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี จะด ำเนินกำรจ้ำงผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก
ตำมล ำดับที่ที่ได้รับกำรคัดเลือกตำมจ ำนวนต ำแหน่งว่ำง ส ำหรับกำรเรียกตัวผู้ได้รับกำรคัดเลือกมำรับกำรจ้ำง
ครั้งแรก โดยใช้ประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกเป็นหนังสือเรียกตัวเ พ่ือมำท ำสัญญำจ้ำง จึงเป็นหน้ำที่ของ         
ผู้ได้รับกำรคัดเลือกที่จะต้องทรำบประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก ส ำหรับกำรเรียกตัวในครั้งต่อไป จะมี
หนังสือเรียกตัวตำมล ำดับที่ขึ้นบัญชีไว้ โดยทำงจดหมำยลงทะเบียนตำมที่อยู่ที่ระบุไว้ในใบสมัคร 

      ๑๑.๒ หำกตรวจพบว่ำ  ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกรำยใดขำดคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดไว้ในประกำศ            
รับสมัครนี้ จะไม่ได้รับกำรพิจำรณำด ำเนินกำรจ้ำง หรือหำกได้รับกำรจ้ำงไปแล้วจะยกเลิกสัญญำจ้ำงทันที  และ
จะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ 
      ๑๑.๓ หำกผู้ได้รับกำรคัดเลือกไม่ไปรำยงำนตัวเพ่ือจัดท ำสัญญำจ้ำง  ณ  กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสิงห์บุรี  หรือไม่ไปปฏิบัติหน้ำที่ ณ สถำนศึกษำที่ได้รับกำรสั่งจ้ำง
ตำมวัน เวลำ และสถำนที่ท่ีก ำหนด  ถือว่ำสละสิทธิ์จะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ 
       ๑๑.๔ เมื่อถึงสิ้นปีงบประมำณ (๓๐ กันยำยน) หำกได้รับงบประมำณกำรจ้ำงต่อเนื่องจะด ำเนินกำร
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำน  เมื่อผ่ำนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนแล้วจึงจะจัดท ำสัญญำจ้ำง 
 

 อนึ่ง  อัตรำจ้ำงชั่วครำวรำยเดือน ถือเป็นกำรจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำว จะไม่มีข้อผูกพันที่จะน ำไปสู่กำรบรรจุ
หรือปรับเปลี่ยนไปเป็นต ำแหน่งลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนรำชกำร หรือข้ำรำชกำร  หำกผู้ใดจะได้บรรจุเป็น
พนักงำนรำชกำรหรือข้ำรำชกำร ต้องด ำเนินกำรสมัครและสอบคัดเลือกตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่
คณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำรและองค์กรกลำงก ำหนดตำมล ำดับ  และหำกปรำกฏว่ำเป็นผู้ขำด
คุณสมบัติตำมที่ก ำหนดหรือมีควำมรู้ควำมสำมำรถ ควำมประพฤติที่ไม่เหมำะสม ผู้มีอ ำนำจในกำรจ้ำงอำจบอก
เลิกจ้ำงโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้ำงรับทรำบล่วงหน้ำ   
 

  ประกำศ  ณ  วันที่    ๑๗     ธันวำคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
 

          
           (นายนิวัต  เชื้อนาค) 

         รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา รักษาราชการแทน 
                                     ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


